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ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
CEDIPIEM

“5021 Afio de la Consumacion de la Independencia y Grandeza de México”

Toluca de Lerdo, México,
a 24 de agosto de 2021
Oficio No. CEDIPIEM/UT/028/2021

PRESENTE

En atencién a su solicitud de informacién publica con nimero de
folio 00028/CEDIPIEM/IP/2021, de fecha 19 de agosto del afio en curso, en la cual
requiere lo siguiente:

“Toda la informacién que solicito se refiere a la que esté contenida en los archivos de esta dependencia.

1. Copia del documento o documentos, donde conste el nombre; sueldo mensual, neto y bruto; profesion
(acreditada con su titulo profesional en caso de existir, en caso de no contar con fitulo proporcionar
informacién relacionada con su formacién académica o técnica o similar); descripcion de la respectiva plaza
que ocupa de acuerdo al tabulador correspondiente; funciones asignadas; y antigliedad; de cada uno de los
empleados y empleadas adscritos a las denominadas areas de enlace de esta Secretaria 0 de cada una de
las dreas de disefio grafico, identidad institucional, comunicacion institucional, propaganda, disefio editorial,
mercadotecnia, promocidn, difusién, publicidad o cualguier otra similar que exista en esta dependencia.

2. Copia del documento o documentos, donde conste el tabulador salarial de los trabajadores y trabajadoras
del Gobierno del Estado de México, de las dreas de disefio gréfico, identidad institucional, comunicacion
institucional, propaganda, disefio editorial, mercadotecnia, promocién, difusion, publicidad o cualquier otra
similar que exista en esta dependencia. Para mayor abundamiento y bajo el principio de maxima publicidad,
requiero conocer la descripcion de cada plaza y su respectivo monto salarial.

3. Copia del documento o documentos, donde conste que en esta Secretaria existe un area enfocada o
denominada o relacionada con tareas de disefio gréfico, identidad institucional, comunicacion institucional,
propaganda, disefio editorial, mercadotecnia, promocién, difusién, publicidad o cualquier otra similar que
exista en esta dependencia; y el lugar que ocupa dentro del organigrama general.

3.1 En caso de existir un rea relacionada con tareas de disefo gréfico, identidad institucional, comunicacion
institucional, propaganda, disefio editorial, mercadotecnia, promocién, difusion, publicidad o cualquier otra
similar que exista en esta dependencia; proporcionar copia del documento o documentos del procedimiento
para el reclutamiento de empleados: perfil que se solicita, requisitos que se exigen y beneficios laborales que
se ofrecen.

4. Copia del documento o documentos, donde se describa cuéntos han trabajado en la modalidad “home
office”, cudntos de manera presencial (total y parcial) de los empleados de las areas relacionadas con tareas
de disefio gréfico, identidad institucional, comunicacion institucional, propaganda, disefio editorial,
mercadotecnia, promocién, difusién, publicidad o cualguier otra similar que exista en esta dependencia, del
afio 2020 a la fecha de esta solicitud
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5. Copia del documento o documentos del equipamiento que se tiene en la dependencia: mobiliario, sistema
de cémputo (plataforma PC/MAC, sistema operativo, software (version), impresora (tibo, modelo), espacio
fisico (metros cuadrados), mobiliario (escritorio, silla, lampara, archivo, etc.) para las personas gue se dedican
a las tareas de disefio grafico, identidad institucional, comunicacion institucional, propaganda, disefio
editorial, mercadotecnia, promocion, difusién, publicidad o cualquier otra similar que exista en esta
dependencia..

6. Copia del documento o documentos del procedimiento del flujo de trabajo del drea gue se encarga de
realizar tareas de disefio gréfico, identidad institucional, comunicacion institucional, propaganda, disefo
editorial, mercadotecnia, promocién, difusion, publicidad o cualquier otra similar que exista en esta
dependencia (antes y durante la pandemia).

7. Copia del documento o documentos de los programas de actualizacion o formacién gue tienen los
empleados de las dreas que se dedican a las tareas disefo gréfico, identidad institucional, comunicacion
institucional, propaganda, disefio editorial, mercadotecnia, promocion, difusion, publicidad o cualquier otra
similar que exista en esta dependencia.

8. Copia del documento o documentos, donde consten los contratos externos signados por esta Secretaria
para la adquisicién o contratacion o servicios relacionados con disefio grafico, identidad institucional,
comunicacién institucional, propaganda, disefio editorial, mercadotecnia, promocion, difusién, publicidad o
cualquier otra similar que exista en esta dependencia, de enero de 2015 a la fecha de presentacién de esta
solicitud.

9. Por cada contrato realizado, agregar copia del documento donde' conste la justificacién juridica y
econdémica para realizar dicha contratacién y no realizar los respectivos trabajos encomendados a las
empresas contratadas con el respectivo personal de esta Secretaria.

9.1 Derivado de lo anterior y en el caso de cada contrato, también proporcionar copia del documento o
documentos que consten y describan el tipo de modalidad de contratacién: adjudicacién directa, invitacion
restringida o licitacion publica.

10. Copia del documento o documentos donde consta la modalidad de contratacién de cada uno de los
empleados gue laboran en las areas de disefio gréfico, identidad institucional, comunicacién institucional,
propaganda, disefno editorial, mercadotecnia, promocion, difusién, publicidad o cualquier otra similar que
exista en esta dependencia; es decir, si son por base o plaza permanente, contrataciéon temporal, por
contratos, por honorarios, o cualquier otra modalidad que exista.” (sic)

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 12 segundo
parrafo, 23 fraccion |, 24 tercer parrafo, 162 y 167 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, hago de su conocimiento que
en términos de lo establecido en el articulo 19 de la Ley Orgénica de la Administracion
Plblica del Estado de México, a través del cual se establece la estructura orgénica del
ejecutivo estatal haciendo mencién de las dependencias que ostentan el caréacter de
Secretarias del Estado, razén por la cual, el Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de
los Pueblos Indigenas del Estado de México, no forma parte de ese nivel organizacional.
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Derivado de lo anterior, con relacidon a cada uno de los puntos que
sefiala en su peticidn, hago de su conocimiento que este organismo descentralizado, de
acuerdo a su Decreto de Creacién, Reglamento Interior, Manual General de Organizacion,
y demas normatividad aplicable, no cuenta con atribuciones y facultades de atender su
solicitud, por lo que no es posible proporcionarle la informacion requerida.

En este sentido, se le precisa que el Consejo Estatal para el
Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas del Estado de México, no recopila, administra,
maneja, procesa, archiva o conserva la informacion publica que generan las Secretarias
del Ejecutivo Estatal.

Por otra parte, y bajo el principio de méxima publicidad, me
permito sugerirle respetuosamente dirija su solicitud a los Mddulos de Informacion Publica
de las dieciséis Secretarfas que forman parte del Poder Ejecutivo, quienes son los sujetos
obligados en términos del articulo 23 fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pulblica del Estado de México y Municipios, y podrian atender su
requerimiento en el ambito de su competencia o dirigir su solicitud a través del Sistema de
Acceso a la Informacién Mexiguense (SAIMEX) y de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT).

Asimismo, de conformidad con lo establecido en los articulos 12 y
24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios, mismos que a la letra dicen:

Articulo 12. Quienes generen, recopilen, administren, manejen, procesen, archiven o conserven
informacion publica seran responsables de la misma en los términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

Los sujetos obligados sélo proporcionarén la informacién publica que se les requiere y que
obre en sus archivos y en el estado en que ésta se encuentre. La obligacidn de proporcionar
informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentaria conforme al interés del
solicitante; no estardn obligados a generarla, resumirla, efectuar célculos o practicar
investigaciones.

Articulo 24.

Los sujetos obligados solo proporcionardn la informacion publica que generen, administren o
posean en el gjercicio de sus atribuciones.”
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Derivado de lo anterior, el Pleno del Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, aprobd el Criterio de
Interpretacién en el Orden Administrativo numero 0002-11, el cual se describe a

continuacion:

“CRITERIO 0002-11

INFORMACION PUBLICA, CONCEPTO DE, EN MATERIA DE TRANSPARENCIA,

INTERPRETACION TEMATICA DE LOS ARTICULOS 2° FRACCION V, XV, Y XVI, 3°, 4°, 11Y

41. De conformidad con los articulos antes referidos, el derecho de acceso a la informacion

pUblica, se define en cuanto a su alcance y resultado material, el acceso a los archivos, registros y

documentos publicos, administrados, generados o en posesion de los drganos u organismos

publicos, en virtud del gjercicio de sus funciones de derecho pUblico, sin importar su fuente,

soporte o fecha de elaboracion. Consecuencia el acceso a la informacion se refiere a que se

cumplan cualquiera de los siguientes tres supuestos:

1). Que se trate de informacion registrada en cualquier soporte documental, que en ejfercicio de
las atribuciones conferidas, sea generada por los Sujetos Obligados;

2). Que se trate de informacion registrada en cualquier soporte documental, que en efercicio de
las atribuciones conferidas, sea administrada por los Sujetos Obligados, y

3). Que se dé informacidn registrada en cualquier soporte documental, que en ejercicio de las
atribuciones conferidas, se encuentre en posesién de los Sujetos Obligados”.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTA ENTE

LIC. ROBERTO MJARCOS FIGUEROA
TITULAR DE LA UN D DE TRANSPARENCIA

C.Co. Archivo/Minutario*
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